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CALENDARIO FORMATIVO 
1º SEMESTRE 2022

https://fccomsegovia.com/#FORMACION

COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE SEGOVIA
Plaza de los Regidores Nº 2  

 40005 SEGOVIA
Teléf. 921 42 21 66  •  629 610 457 

 www.comsegovia.com  
administracion@comsegovia.com

HORARIO ATENCIÓN AL COLEGIADO:
Lunes a Jueves

de 9 a 14:30 h. y 16:30 a 19:30 h.
Viernes

de 8 a 15:00 h.

La pandemia eleva cerca del 
30% la demanda de consultas 
de salud mental
Los trastornos adaptativos y de ansie-
dad junto con la depresión y el estrés 
incrementan la actividad del Servicio de 
Psiquiatría de Sacyl

Rosa Romero: “En la 
pandemia ha faltado 
liderazgo por parte del 
ministerio de Sanidad y del 
Gobierno”
Esta semana el Suplemento de Médi-
cos y Pacientes entrevista a Rosa Ro-
mero, diputada del Partido Popular y 
presidenta de la Comisión de Sani-
dad del Congreso de los Diputados 
para repasar los principales temas de 
actualidad en materia sanitaria, hacer 
balance de la gestión de la pandemia, 
sus propuestas para mejorar el sis-
tema nacional de salud y sus prime-
ras impresiones sobre el cambio de 
liderazgo en su partido preocupación 
por el futuro de modelo sanitario en 
nuestro país

Certificado pago Cuotas Colegiales IRPF 2021
Ya podéis solicitarnos el certificado de pago de Cuotas Colegiales para la declaración de IRPF 

2021, bien llamando al 921 42 21 66 o en los siguientes emails:

administracion@comsegovia.com | webmaster@comsegovia.com

MIÉRCOLES 13 DE ABRIL EL COLEGIO DE MÉDICOS 
PERMANECERÁ CERRADO POR LA TARDE
Os informamos que hoy miércoles 13 de abril el Colegio de Médicos de Segovia permanecerá 
cerrado por la tarde. 

Disculpad las molestias.

https://www.eladelantado.com/segovia/la-pandemia-eleva-cerca-del-30-la-demanda-de-consultas-de-salud-mental/
http://www.medicosypacientes.com/articulo/rosa-romero-en-la-pandemia-ha-faltado-liderazgo-por-parte-del-ministerio-de-sanidad-y-del
http://fccomsegovia.com/#FORMACION
mailto:adminsitracion@comsegovia.com
mailto:webmaster@comsegovia.com
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Comunicaciones del Colegio 

Formación en el Colegio de Médicos

“INVEStIGAcIóN bIOSANItARIA ESPAñOlA: 
EStAdO ActuAl y EStRAtEGIA dE futuRO”

Jueves 21 de abril de 2022 | De 17:30 a 19:30 Horas

Dr. Cristobal Belda Iniesta
Director del Instituto de Salud Carlos III

“EPIdEmIOlOGíA dE lAS ENfERmEdAdES NEuROlóGIcAS”
Miércoles 27 de abril de 2022 | De 17:30 a 19:30 Horas 

SESIÓN CONJUNTA CON LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE SALAMANCA
Dedicada al Dr. Jacinto Duarte -Jefe de la Sección de Neurología recientemente jubilado y Académico 
correspondiente de la Real Academia de Medicina de Salamanca

Dr. Angel Pérez Sempere
Jefe de Sección de Neurología del Hospital General de Alicante

Podéis Inscribiros Pulsando Aquí

https://www.fccomsegovia.com/formulario/inscripcioncursos.html
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Jornadas Nacionales de Respiratorio de SEMERGEN
Siguiendo instrucciones del Presidente del Comité Organizador, Dr. D. Bartolomé Leal Correa, y del Presiden-
te del Comité Científico, Dr. D. Victoriano Chavero Carrasco, de las Jornadas Nacionales de Respiratorio de 
SEMERGEN, nos ponemos en contacto con usted para hacerle llegar información de la misma. El evento se 
realizará en el Palacio de Congresos Manuel Rojas, 20 y 21 de mayo de 2022.
 
Agradeceríamos que dieran difusión entre los contactos profesionales de la Institución que usted dirige.
 
En la página web https://www.semergen.es/jornadasrespiratorio/index.php , podrá encontrar toda la información 
referida a inscripciones, programa, comités, etc.

17º Congreso Andaluz de Médicos de Atención Primaria SEMERGEN-Andalucía

Siguiendo instrucciones de la Presidenta del Comité Organizador, Dra. María José Castillo Moraga y del Presi-
dente del Comité Científico, Dr. Enrique José Gamero de Luna, del 17º Congreso Andaluz de Médicos de Aten-
ción Primaria SEMERGEN-Andalucía, nos ponemos en contacto con usted para enviarle información del evento 
que se realizará en el Hotel Valentín Sancti Petri, 26, 27 y 28 de mayo de 2022, en Cádiz.

En la página web  https://www.semergen.es/congresoandalucia/ , podrá encontrar toda la información referida a 
alojamiento, programa, comités, inscripciones.

Comunicaciones del Colegio 

Actividades Formativas Externas

https://www.semergen.es/jornadasrespiratorio/index.php
https://www.semergen.es/congresoandalucia/
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Os recordamos que puedes acceder a la versión online del libro “Buen Quehacer Médico” a través de la web del 
CGCOM
Esta publicación tiene el fin de servir como guía para que la conducta del médico sea la mejor en cada momento 
y lugar, presentando distintos escenarios en los que el profesional se puede encontrar en el día a día de su acti-
vidad asistencial, docente, investigadora y de gestión. Te recordamos que a través de la web del CGCOM puedes 
acceder a la versión online del libro del libro “Buen Quehacer Médico”, guía que tiene como objetivo servir de 
herramienta para orientar a los profesionales en situaciones en las que se pueden encontrar en el día a día de 
su actividad.  Esta obra emana del compromiso del CGCOM con la formación de los colegiados y las colegiadas, 
en este caso, en la formación dirigida a fomentar las adecuadas actitudes y competencias de los médicos desde 
la perspectiva más transversal de su conducta, más allá de las competencias específicas adquiridas en cada 
especialidad. 

I Concurso de Casos Clínicos 2021 - Médicos Residentes 
COMSegovia

Tenemos disponible el Libro en Formato PDF - Puedes acceder pulsando aquí

Ofertas de Empleo

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA Busca con urgencia Médicos con la 
Especialidad: MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA, para zona urbana y rural
Interesados contactar con: 
Teléf. 921 419 330 – Ext. 57717 / 57716 
personal.gapse@saludcastillayleon.es, dzgutierrezb@saludcastillayleon.es)

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA Busca, con urgencia, Médicos con las siguientes 
Especialidades: 
GERIATRÍA, ANESTESIA Y REANIMACIÓN, PSIQUIATRIA, DERMATOLOGÍA, CARDIOLOGÍA, 
OTORRINOLARINGOLOGÍA, MEDICINA INTERNA, PEDIATRÍA, NEUROLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y 
URGENCIAS, MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN.
Interesados contactar con: Tfº 921 419 100 – Ext. 59270 / 58475;  email: personal.hgse@saludcastillayleon.es 

DETALLE OFERTA SERVICIO DE PSIQUIATRIA:
Ofertamos en el Complejo Asistencial de Segovia contrato para PSIQUIATRA por una baja de larga duración, en 
horario de mañana de lunes a viernes, para trabajar en el Centro de Salud Mental “Antonio Machado” del Servicio de 
Psiquiatría de Segovia, en consultas, con 2 - 4 guardias mensuales de presencia física. 
Requisito: TITULO DE ESPECIALISTA EN PSIQUIATRÍA 
Retribuciones: Salario mensual: 3.664,81 €. 
Total anual: 48.492,28 € 
Guardia laborable 17 horas: 445,06 € | Guardia festiva 24 horas: 704,64 € 
Persona de contacto: Dr. Alberto Miranda Sivelo. 
Jefe de Servicio de Psiquiatría. Contacto a través del correo : amirandas@saludcastillayleon.es 
Tfº 921 419 100 - Ext. 58053 Complejo Asistencial de Segovia – 

“Buen Quehacer Médico” 

Secciones Informativas 

https://cgcom.es/sites/default/files/el_buen_quehacer_medico_2021/
https://www.comsegovia.com/pdf/comunicados/PREMIOS%20CASOS%20CLINICOS%20I%20Convocatoria%20Segovia.pdf
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RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2022, de la Secretaría General de la Consejería
de Sanidad, por la que se efectúa convocatoria para cubrir, mediante nombramiento
de personal sanitario interino, vacante de Técnico Facultativo adscrita a la Sección de
Promoción de la Salud y Salud Laboral del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia

Adjuntamos documento en la sección de Anexos

HOSPITAL RECOLETAS SEGOVIA
Necesita incorporar de manera urgente  especialista en MEDICINA FISICA Y REHABILITACION compatible para 
trabajar con Mutuas y conciertos. Condiciones a concretar en función de disponibilidad.
Para más información ponerse en contacto con direccion.medica.hrsg@gruporecoletas.com.

Red Hospitalaria RECOLETAS, para su centro en Palencia, precisa de Médicos para 
URGENCIAS . 

Es para incorporación inmediata con contrato laboral indefinido. Como requisito es indispensable título oficial u 
homologación por el Ministerio de Sanidad.

Información y Contacto:  Dirección Médica. Teléfono: 607 08 87 11. 
Correo electrónico: martha.rosarioan.hrp@gruporecoletas.com

Oferta para Médico Anestesista del Grupo Quirón

Adjuntamos la oferta en la sección de Anexos

Secciones Informativas 

Ofertas de Empleo
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En las siguientes páginas figuran los documentos anexos a los artículos e informaciones del boletín y el Dossier de prensa 
semanal.

ANEXOS

Secciones Informativas 

Anexos y Dossier de Prensa
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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN
B. AUTORIDADES Y PERSONAL

B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERÍA DE SANIDAD

RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2022, de la Secretaría General de la Consejería 
de Sanidad, por la que se efectúa convocatoria para cubrir, mediante nombramiento 
de personal sanitario interino, vacante de Técnico Facultativo adscrita a la Sección de 
Promoción de la Salud y Salud Laboral del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia.

Existiendo una vacante adscrita a funcionarios sanitarios en la Sección de 
Promoción de la Salud y Salud Laboral del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia, 
vista la autorización concedida mediante Orden de las Consejerías de la Presidencia y de 
Economía y Hacienda de 17 de marzo de 2022 para la provisión temporal de la vacante 
(Expediente 29-I/2022), y resultando acreditada la necesidad de su cobertura, se anuncia 
pública convocatoria para cubrir el citado puesto de trabajo mediante nombramiento de 
personal interino.

Dicha convocatoria se efectúa atendiendo a lo dispuesto por el artículo 5.2 del 
Decreto 275/1993, de 18 de noviembre, por el que se fijan las competencias en materia de 
personal de la Comunidad de Castilla y León, así como a lo establecido por el Capítulo III  
de la Orden de 7 de julio de 1988, de la entonces Consejería de Cultura y Bienestar 
Social, por la que se establece el procedimiento de nombramiento de personal interino en 
puestos adscritos a funcionarios interinos, en cuya virtud ha de entenderse delegada en 
el titular de esta Secretaría General la competencia para realizar la convocatoria pública 
del correspondiente procedimiento de selección, de acuerdo con las siguientes

BASES:

Primera.– Se convoca la plaza que se indica, con las características que se señalan 
en el Anexo I de esta convocatoria, para su cobertura mediante nombramiento de personal 
interino.

Segunda.– Los aspirantes a cubrir dicha plaza, que en todo caso deberán reunir 
los requisitos que se señalan en la Base Tercera, deberán dirigir sus solicitudes, según 
modelo adjunto, al Ilmo. Sr. Delegado Territorial de la Junta de Castilla y León en Segovia, 
en el plazo de 10 días hábiles a contar desde el siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de Castilla y León, acreditando documentalmente los méritos que en la 
misma se aleguen.

Las instancias se presentarán en las Oficinas y Puntos de Información y Atención 
al Ciudadano de la Junta de Castilla y León, o en los lugares a que hace referencia el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

CV: BOCYL-D-13042022-3
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Tercera.– Los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad.

Podrán concurrir:

– Los españoles y los nacionales de los Estados miembros de la Unión Europea.

– El cónyuge de los españoles y de los nacionales de los Estados citados, siempre 
que no estén separados de derecho, así como sus descendientes menores de 
veintiún años o mayores de dicha edad que sean dependientes.

– Las personas incluidas en el ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores.

– Los extranjeros no incluidos en los casos anteriores, que tengan residencia legal 
en España, cualquiera que sea su nacionalidad.

2. Edad.

Tener cumplidos dieciséis años de edad y, en su caso, no exceder de la edad máxima 
de jubilación forzosa.

3. Titulación.

Estar en posesión del título de Licenciado o Graduado en Medicina, o en condiciones 
de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentación de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán acreditar que 
están en posesión de la correspondiente credencial de homologación o, en su caso, del 
correspondiente certificado de equivalencia.

4. Capacidad.

Poseer la capacidad necesaria para el desempeño de las funciones correspondientes 
a los puestos de trabajo a los que aspira a acceder.

5. Habilitación:

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera 
de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse incurso en inhabilitación absoluta o especial para 
el desempeño de empleos o cargos públicos por resolución judicial.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán acreditar, igualmente, 
no hallarse inhabilitados o en situación equivalente, ni haber sido sometidos a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso 
al empleo público.

Cuarta.– El procedimiento de selección se llevará a cabo conforme al siguiente 
baremo, en el que se valorarán los siguientes méritos, de acuerdo con los criterios que 
establezca la Comisión de Selección dentro de los siguientes márgenes:

CV: BOCYL-D-13042022-3
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1.– Experiencia Profesional:

A) Por servicios prestados en las Administraciones Públicas con funciones similares 
a las del puesto objeto de la convocatoria, 0,10 puntos por mes completo de 
servicios, con un máximo de cuatro puntos.

B) Por experiencia en el sector privado con funciones similares a las del puesto 
objeto de la convocatoria, 0,025 puntos por mes completo de servicios, con un 
máximo de un punto.

2.– Formación:

A) Formación Especializada y Postgraduada, hasta un máximo de dos puntos:

– Diploma de Salud Pública (anteriormente Diplomado en Sanidad) acreditado 
por la Escuela Nacional de Sanidad: 0,25 puntos.

– Título de Máster oficial, no incluido en la formación de postgrado universitaria 
obligatoria para la obtención de la titulación, relacionado con las funciones a 
desempeñar: 0,50 puntos.

– Por la realización completa de todos los cursos de Doctorado (Sistema 
anterior al Real Decreto 185/1985) o la realización del programa de Doctorado 
completo (Créditos y suficiencia investigadora) 1 punto o 1,5 puntos por estar 
en posesión del Grado de Doctor.

B) Cursos de Formación, hasta un máximo de un punto:

 Por cursos de formación relacionados con las funciones a desempeñar, a razón 
de 0,02 puntos por crédito asignado (incluida su fracción) o, supletoriamente, por 
cada módulo o tramo de 10 horas de formación, no siendo objeto de valoración 
los tramos inferiores a 10 horas. En el supuesto de que la certificación venga 
expresada simultáneamente en créditos y en horas, la valoración se realizará 
siempre por los créditos certificados. Se valorarán a razón de 0,05 puntos por 
crédito asignado (incluida fracción) los cursos en cuyo título aparezcan créditos 
europeos.

 En el caso de que en el correspondiente certificado o diploma no se especifiquen 
horas, ni créditos, dicha actividad no será objeto de valoración. La valoración de 
la formación continuada se realizará de forma independiente por cada actividad 
formativa; de tal forma que el remanente de horas de una actividad formativa en 
ningún caso será acumulable a otra/s.

C) Por cada titulación de Médico Especialista en las especialidades que se relacionan, 
dos puntos: Médico Especialista en Medicina Preventiva y Salud Pública, Médico 
Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria, Médico Especialista en Medicina 
del Trabajo.

Quinta.– La Comisión de Selección podrá establecer la realización de entrevistas o 
pruebas a todos o algunos de los candidatos para mejor determinar la idoneidad de los 
mismos, pudiendo puntuar hasta un máximo de dos puntos. La Comisión de Selección 

CV: BOCYL-D-13042022-3
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deberá notificar por escrito a los interesados tal circunstancia, con una antelación mínima 
de tres días a la realización de las mismas.

Sexta.– La Comisión de Selección estará constituida por:

• El Jefe del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia, que actuará como 
Presidente.

• Tres funcionarios propuestos por el Jefe del Servicio Territorial.

• El Secretario Técnico del Servicio Territorial que actuará como Secretario, con 
voz y voto.

Los miembros que componen la Comisión de Selección tendrán derecho a las 
indemnizaciones por razón del servicio previstas en el Decreto 252/1993 de 21 de octubre, 
de la Junta de Castilla y León sobre indemnizaciones por razón del servicio de personal 
autónomo de la Administración de la Comunidad de Castilla y León.

Los miembros de la Comisión de Selección, deberán abstenerse cuando concurran 
las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. Los candidatos podrán recusarles cuando concurra alguna de dichas 
circunstancias.

Séptima.– Dicha Comisión seleccionará para el puesto convocado un candidato titular 
y, al menos, dos suplentes, y elevará propuesta al Secretario General, que procederá a 
autorizar su nombramiento. Si se produjera la renuncia del candidato nombrado durante 
el año siguiente al de la publicación de la resolución de la convocatoria, se procederá, si 
así lo aconsejan las necesidades del servicio, al nombramiento del candidato suplente.

Igualmente podrá declararse desierto el procedimiento cuando no se encontrase 
candidato idóneo, o bien porque la plaza se haya cubierto, aún con carácter provisional, 
con un funcionario de carrera durante el procedimiento selectivo.

Octava.– En el acto de la toma de posesión el candidato nombrado deberá aportar 
la siguiente documentación:

• Fotocopia del D.N.I.

• Fotocopia compulsada de la titulación requerida.

• Declaración de poseer la capacidad necesaria para el ejercicio de las funciones 
correspondientes a su puesto de trabajo.

• Declaración de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de cualquier Administración Pública y de no encontrarse inhabilitado 
para el ejercicio de las funciones correspondientes.

• Declaración u opción a que alude el artículo 31 del Decreto 227/1997, de 20 
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del 
Personal al servicio de la Administración de la Comunidad de Castilla y León.

CV: BOCYL-D-13042022-3
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Si el aspirante no presentare dicha documentación completa, se considerará que 
renuncia a su nombramiento, procediéndose en su caso y si así lo aconsejaran las 
necesidades del servicio, al llamamiento de suplente.

Novena.– El candidato propuesto o, en su defecto, los suplentes, tomarán posesión 
del puesto de trabajo en el plazo de tres días, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de la correspondiente resolución en el Boletín Oficial de Castilla y León.

Producida la toma de posesión, el candidato propuesto, o en su caso, el suplente, no 
conservará derecho alguno respecto a sucesivas convocatorias.

Décima.– El personal interino que al amparo de la presente convocatoria, fuere 
seleccionado, cesará automáticamente en el desempeño del puesto de trabajo en los 
supuestos establecidos y en los términos previstos por el artículo 10 del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

La presente resolución, que de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 9.4 de la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, ha de entenderse 
dictada por el órgano delegante, PONE FIN A LA VÍA ADMINISTRATIVA de conformidad 
con lo previsto por el artículo 61.1,b) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la 
Administración de la Comunidad de Castilla y León.

En consecuencia, y según lo establecido por el artículo 61.2 de la citada  
Ley 3/2001, contra ella se podrá interponer RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICIÓN 
ante la Consejería de Sanidad en el plazo de UN MES, o alternativamente, RECURSO 
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
de Valladolid o de la circunscripción correspondiente al domicilio del recurrente (siempre 
que el mismo se encuentre situado dentro del ámbito territorial de la Comunidad Autónoma 
de Castilla y León), a su elección, en el plazo de DOS MESES, contados desde el día 
siguiente al de la publicación de la presente, todo ello conforme a lo dispuesto por los 
artículos 8.2.a), 14.1, Segunda y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Valladolid, 5 de abril de 2022.

El Consejero de Sanidad, 
P.D. Orden de 7 julio de 1988 

El Secretario General
Fdo.: Israel de Diego Aragón

CV: BOCYL-D-13042022-3
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ANEXO I

Consejería: Sanidad

Centro Directivo: Secretaría General

Servicio: Servicio Territorial de Sanidad de Segovia

Sección: Promoción de la Salud y Salud Laboral

PUESTO DE 
TRABAJO

CÓDIGO R.P.T
SUBGRUPO NIVEL CE CUERPO / ESPECIALIDAD TITULACIÓN CARACTERÍSTICAS  

DEL PUESTO

Técnico Facultativo
22730 A1 23 00 Cuerpo Facultativo Superior, Escala Sanitaria 

(Médicos) Licenciado o Grado en Medicina Responsable programas de Salud
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                                ANEXO II 

CONSEJERÍA DE SANIDAD 
SOLICITUD DE ADMISIÓN A CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZAS DE  

CARÁCTER SANITARIO POR PERSONAL INTERINO 

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA. Fecha de la Convocatoria (publicación en B.O.C.y L): 
1.1.- Plaza solicitada (indique orden de prelación de plazas) 

GRUPO NIVEL PUESTO DE TRABAJO CÓDIGO DEL 
PUESTO 

CENTRO 
DIRECTIVO LOCALIDAD 

 
      

2.- DATOS PERSONALES 
2.1 Primer Apellido 2.2 Segundo Apellido 2.3 Nombre 

2.4 Nº D.N.I 
 

2.5 Fecha de 
Nacimiento 

2.6 Teléfono 2.7 Domicilio: calle o plaza nº 

2.8 Localidad (con distrito postal) 2.9 Provincia 2.10 Correo Electrónico 

3- FORMACIÓN  (Titulaciones exigibles como requisito y/o valorables como méritos en la Convocatoria) 
3.1 Titulación 
 
 

3.2 Centro de expedición 

4.- DOCUMENTOS QUE APORTA 
1.- 
2.- 
3.- 
4.- 
5.- 
6.- 

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia: DECLARA que son ciertos 
los datos en ella reseñados, y que reúne las condiciones exigidas para ingreso en la Administración Pública, y las especialmente 
señaladas en la convocatoria anteriormente  citada. 

 
En                         a         de                                de 20____ 

 
 
 

                                                        Fdo.:                    
 

ILMO. SR. DELEGADO TERRITORIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN EN SEGOVIA 
 

 
INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS  
Reglamento General de protección de datos, REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL 
CONSEJO DE 27 DE ABRIL DE 2016 (RGPD) 
Responsable Secretaría General. Consejería de Sanidad 

Finalidad 
Gestión del proceso selectivo para cubrir plazas de carácter sanitario por personal interino para prestar 
servicios en la Consejería de Sanidad de la Junta de Castilla y León y sus posibles impugnaciones en vía 
administrativa y/o judicial. 

Legitimación 
El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al 
responsable del tratamiento y para el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del 
tratamiento.  

Destinatarios No están previstas cesiones a terceros, salvo obligación legal. 

Derechos Puede solicitar el acceso, rectificación, supresión, limitación y oposición al tratamiento, en los términos 
previstos en el RGPD 

Información 
adicional 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en el documento “información 
relativa a la protección de los datos de carácter personal” que se encuentra disponible junto a la presente 
solicitud en la web corporativa www.empleopublico.jcyl.es.  
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Secciones Informativas 

Dossier de Prensa

https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/


RADaANTADO DE SEGCMA SÁBADO,90EAllRILOEtOit 

Las máquinas 
ya trabajan en 
el terreno del 
centro de salud 
SegoviaIV 
La entrada y salida de camiones y elmovimiento 
de tierra que realizan las excavadoras avivan las 
expectativas de los vecinos de Nueva Segovia 
P.B. 
~.~ 

••• -Queremos \"er las máquinas 
tralxljando en el terreno·. Esta fra· 
se ha sido el grito de guerra de los 
vecinosdelbarriodeNuevaSego
viII. durantela larga décadaque lle
van luchando para conseguir que 
se construya el centro de salud 'Se
govia rv. ydesde esta semani\ es
tán viendo como se cumplesu de-

o seo,quenoesuncaprichosillouna 
necesidadsanitariaysocial,como 
han reconocido las administrado· 

nes. Poreso,los habitantes de z...'ue· 
va Segovia y los integrantes de la 
asociación San Mateo siguen de 
cerca la entraclade camiones y los 
movimientos de tierra que hacen 
las e.xcavadoras en el solar situado 
juntoa lacaUeen la calle Dámaso 
Alonsodondeselevantaráelservi· 
ciodeAtenci6n Primaria.Noquie· 
ren que baya sorpresas negativas, 
para poder conseguir que en oto· 
ño de 2023 se ponga el marcha el 
denominado Centro de Salud 'Se· 
gavia IV-Segovia Rural Este-Se-

govia RuraJ Oeste'. LaConsejería 
deSanidad,queimpulsayfinaocia 
e.sta obra, adjudic6 ella de ene· 
ro los trabajos a la constructora 
Tableros y Puentes SA (TAPUSA) 
por importe de 5.592.504- euros, 
incluyendo impuestos, y un plazo 
de ejecución de 20 meses. El 24 de 
febrero lIeg61a licencia municipal 
de obras ye15 de abril la Comisión 
Territorial de Patrimonio Cultural 
de Segovia autorizaba el control 
arqueol6gico de la construcción 
del Cf'ntro de salud . • 

SEGOVIAI 9 

Dos Imágenes de Jos trabajos en la parcela de Nueva Segov'.a. 
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El covid-19 no 
afloja y deja 
más de cien 
contagios en 
los últimos días 
Los ingresados infectados se elevan hasta 
nueve, ocho de ellos en planta y otro más en la UCI 

SiRGIORUIZ 
&GO," 

••• Los datos 1I.cumulados de miér
coles,juc\'es )'viernes dejaron en 
la provincia 107 contagiados por 
covid-19 más. Esta cifra de positi
\'Os todavía es muy alta. más si se 
tiene en cuenta que han quedado 
fuera de los registros loscasos le
\·cs de ~rsonas por deb.1jo de los 
60 años, a los que no se hace test. 

Los últimos datos no son favo
rables, ni mucho menos, pero la 
ausencia de test entre la población 
no vulnerable hace imposible un 

análisis más certero. 
La incidencia, que desde el mar· 

tes solo ofr«e datos de pacientes 
demásde60 años, sesitúaen ries· 
go bajo con 479,26 casos por ca· 
da 100.000 habitantes en Casti· 
lIay León, con cuatro provincias. 
no obstante. en la zona de riesgo 
'medio': Soria (779,09). Palencia 
(6"'9.77), Zamora (592,016) y León 
(559.68). Por debajo, yaen el nivel 
de riesgo 'bajo', se ubican las pro
vincias de Valladolid (0167.45), Bur
gos (450,21), Salamanca (S"'9.98). 
Segovia (SOO.41) y Ávila (280,21). 

.' 

'~ 

Uo en las inmediaciones del Acueducto. 

Se mantienen las buenas noti- personas ingresadas que est án 
ciasen las estadisticasdemortan- contagiadas por eovid-19 se eíe
dad, donde la provincia a~umul6 \'6 hasta nue\·e. 
su décima jornada-sin registrar Deellos,lamayoría,untotalde 
fallecidos. Abril se mantiene sin ocho,seencueutran ingresados en 
defunciones ligadas al coronavi- planta, cuatro más que en la an
rus, mientras enel resto deterri- tcrior actualizaci6n, mientras el 
torios de Castilla)' Le6n se aprecia paciente restante está recibiendo 
'un auge en el número de defun- ' cuidados en las uer. -
ciones por covid-19. Los brot~ acth'Os en laprovin-

Peores noticias en el terreno ciadcSegovia aumentaronhasta 
hospitalario, donde la cifra de cuatro, dos más que en el.infor-

IOR 
RECOLETAS 
INSTITUTO OFTALMOLÓGICO 

El Instituto Oftalmológico Recoletas bre SUS P 

SEGOVIA 111 

maanterior. con 46 casos vincu
lados a ellos. 

También crecieron los casos ae
t¡\'Os entre los usuarios de las rc- . 
sidencias, que aumentaron hasta 
ss, casi el doble que en la anterior 
actualización del martes. La Re
sidenciaAsist ida acumula 18 de 
ellOs. Además de los confirmados, 
otros 16 residentes se encuentran 
aislados antc la posibilidad de que 
estén contagiados . • 

rtas 

! HOSPITAL RECOLETAS' SEGOVIA. el DoctorVelasco, 21. Teléfono: 921460 115, www.iorecoletas.com 
i 
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La covid se cobra 
32 vidas en la región 
en la última semana 
· y suma.7.021 casos 

El número de brotes 
volvió a aumentar y se 
situó ayer en 108 frente 
a los 84 contabilizados 
el pasado martes . 

EL NORTE 

689.425 se notificaron median
te pruebas diagnósticas de infec
ción activas. 

Los nuevos positivos se con
centraron, principalmente, en 
León, Valladolid y Burgos, con 
289,241 y191 nuevos casos res
pectivamente. Les siguieron Sa
lamanca (129) y Zamoray Palen

VALLADOLID. El número de ralle- da (116 en cada caso). Por deba
cidos en los hospitales de castilla jo de la centena se situaron ya el 
y León por covid se disparó has- resto de provincias, encabezadas 
ta 32 en la última semana, des- por Ávila (96), Soria (49) y Sego
pués de sumar once nuevos des- via (48). 
de el pasado martes, que fue la ' En cuanto a los decesos en la 
última jornada en la que Conse- última semana, León acumula 
jeda de Sanidad difundió datos ocho fallecimientosyValJadolid, 
de acuerdo a la nueva estrategia siete. Le siguieron los seis conta
de seguimiento de la pandemia. biliiados en Zamora, los cuatro 

De esta manera,los complejos de Salamanca, los dos en Ávila, 
hospitalarios de la comunidad ya 8urgosy Palenciay unoen el hos
acumulan 7.311 decesos desde pltal de Sona. Por 10 que se rerie
el inicio de la pandemia. Además, re a las residencias, que prestan 
hubo 7.021 nuevos positivos de servlclo a 44.537 personas, los 
coronavirus en los últimos siete datos publicados ayer indican que ' 

· días, 3.846 de ellos desde el pa- se ha"registrado un fallecido en 
sado martes, según los datos fa- estas instalad.ones desde el mar
cUitados por laJunta y recogidos tes y tres en la última semana. 
perla agencia leal. El número de brotes volvió a 

Asl, los casos contabilizados aumentaryse situó en 108fren
desde el inicio de la crisis sani- te a los 84 del martes, con 1.773 
taria en Castilla y León se elevan casos vinculados, 177 más que 
hasta los 695.913, de los que hace tres dlas. 

La sanidad condena la «deplorable» 
agresión a una médico en Ponferrada 

EL NORTE to a nivel personal como ante 
:cc::-:c::--;;;-,,- -c--c-.,,-;;c-c- ' aquellas acciones judiciales que 
ZAMORA. El consejero de Sanl- se deriven .. , apuntó durante la 
dad, Alejandro Vázquez, conde- inauguración de la unidad de 
nó ayer la -deplorable- agresión diálisis del Hospital de Benaven
sufrida por una facultativa del te (Zamora), enla que sehan in: 
servicio de Urgencias. del Has- vertido 420.000 euros. 
pital del Bierzo. -Pongo a dispo- La Sociedad Espafiola de Me
sición de ella todos los recursos dicina de Urgencias y Emergen
de la Consejeria de S~idad tan- cias de Castilla y León mostró 

Los trabajadores de Siro en Toro aceptan dirección de la compañía consis
te en cerra.r el convenio que es
taba pendiente de lós anos 2020 
y 2021 Y la readmisión de los diez 
trabajadores que habían sido des
pedidos a principios del mes de 
marzo. 

· el preaciJerdo y desconvocan la huelga 

En el pacto alcanzado 
figura la readmisión 
de diez empleados 
que habfan sido 
despedidos en marzo 

ALICIA PI:REZ 

ZAMORA. Los trabajadores de la 

fábrica de Cerealto Siro Foods de 
Toro aceptaron ayer el preacuer
do con la compañia y el comité de 
empresa procederá durante la jor
nada de hoya desconvocar la 
huelga que mantiene paralizada 
la actividad en la planta toresana 
desde el lunes. La plantilla ha de
cidido aceptar el preacuerdo con 
la empresa en las asambleas cele-

bradas durante todo el dia de ayer 
y hoy vuelve a la actividad, una 
vez que se firme en Toro el prea
cuerdo yse desconvoque la huel
ga de carácter indefinido que ha 
sido secundada por casi la totali
dad de la pl¡1ntilla. 

La'presidenta del comité de 
empresa, Maria José de la Igle
sia, explicó que el acuerdo con la 

A pesar de que los trabajado
res habían mostrado sus dudas 
al respecto porque querlan que 
la empresa garantizara la estabi
lidad laboral para, al menos, un 
par de años, flllalmente han de
cidido aceptar y contarán con un 
nuevo convenio a partir de este 
año 2022. 

Sc1bado 09.04.22 
EL HORTE DI! CASTILLA 

su _absoluto rechazo y conde- ' 
na .. a la agresión por la que ha 
sido detenida una mujer. 

La presunta agresora acudió 
al Hospital del Bierzo sobr~ las 

. 17 horas del jueves, acompaña
da de su pareja, para consultar 
un problema que la profesional 
sanitaria que la atendió no con
sidero que fuera urgente. La dis
crepancia de opiniones desem
bocó en una discusión en la que 
la detenida acabó propinando 
un golpe a la facult ativa, que 
arortunadamente no sufrió le
s iones. 

- Para nosotros es mucho lo 
conseguido. Estamos satisfechos, 
sobre tooo, porque en el momen
to tan dlfícU que estamos vivien
do; la plantilla, tanto los fijos como 
los eventuales, ha respondido de 
forma masiva, lo que quiere de
cir que estamos unidos y'lamos 
a luchar PQr lo que tenga que ve
nir después .. , manifestó la pre
sidenta del comité de empresa. 
Después de las asambleas de tra
bajadores, en las que se votó a fa
vor de esta decisión, la actividad 
en la empresa vuelve a la nonna
lidad este sábado .. 

aFl norte be QInsttll~ SEGOVIA 
cerca de ti 
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La epidemia de·la gripe, tardía 
.y circunstancial, retrocede 
El mayor pico de incidencia no ha llegado a alcanzar ni la mrrad de lit tasa de campañas anteriores 
Los expertos remarcan que esta es una "gripe como la de otros años" que no debe confundrse con la aviar 

• P. BRAVO 
&GOl;. 

... La incidencia de la gripe ha 
descendido con el inicio del mes 
de ábril en Segovia al igual que 
en el rcstodeCastillay León has
ta estar a punto de abandonar el 
~aráctcr de epidemia. No se des
cartaquepuedapresentartodavia 
algún repunte, teniendo encucn
ta los movimientos anómalos que 
ha mast rado este año la infección 
provocada por el virus del género 

· influenza. 
La de este año ha sido una"epi

demia · tardJa·y ·circunstancial· 
pero no deja de ser '"lagripe ¡je to
dos los años'" pero con menor fu('f-

· 'la expansiva, según manifiestan 
desde el Servicio Territorial de Sa
nidaddeSegovia, aslcomovarios 
expcrtosensus bJogs. Tardla por
que normalmente la gripe llega en 
Sego\;a despu6 dela. fiesta de Re
y~s Magos y alcanz.'1. sus cotas más 
alta en las primeras semanas del 
año, en im'ierno,yesle año se ha 
esperado basta la prima\1!rn. 

Hasta ahora el pico más alto 
se ha conquistado ent re el 22 y 
el 27 de marzo, cuando Castilla 
y León llegó asupernr los 100 CA

sos por cien mil habitantes, que 

Tasa de incidencia de gripe y detecciones'de virus de la gripe 
por t ipo, subtipo y linaje 

_ A{H3) 
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Semana epidemiológica 
Úttlmo Informe.de la Red. Centinela Sanllarla de Castilla y León (Red VlGIRA) 

es una cuarta parte de los niveles 
máxi mosalosquesehasubidoen 
tempora~as anteriores, por enci
made -lOO casos, Es una epidemia 
"circunstancial porq uc p3 r~e una 
manifestaci6n puntual, con subida 
y bajada brusca en solo tres sema-

nas al finaldeun largo periododc 
dos años si aparecer. 

Suelen dei:Ír los epidemi610g0s · 
que los virus respi ratonas se ce:dcll 
o bloquean el paso entre la pobla
ci6n. En estejucgo han entrado el 
covid y lagripe y la influenciadelas 
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temperaturas en su propagaci6n. 
Cuando la seda ola del corona\;
rus perdió fuen..'\en nlMlO,cmpczó 
a abrirse pasoen &govia los con
tagios de influenza, coincidiendo 
con undescensodelastemperatu

. ras que hace que este virus gripal 

Péñalosa trabaja por, la convivencia 
vecinal con las familias gitanas 
P.B. 
SEOO!A creta ri a Gitano "estamos refor- cclcbr"en Segoviael Día Interna

zando lacom'ivencia vccinalylas cionaldel Pueblo Gitano, remarca 
responsabilidad derivadas de la el trabajo conjunto quesu depar
atribución del uso de las vivien- tamentoylaFundaci6ndelSetcc
das municipales". tariado Gitano hacen y los av3.O-

semue\'3.con más rapidezyfuCl'
la. Pero además, cambia de ritmo 
según el punto geogTá.fico, de for
ma que mientras en Scgovia y en 
el resto de provincias de C.'l.Stilla·y 
Le6nestáremitiendo,hayotraszo
nasdclpaís todavíamuyafectadas, 
por lo que los infonnes nacionales 
distan de los de esta Comunidad. 
En Castillay León la tas.'\decasos 
degripc anotados en lasemana 13 
(del28 de marzo al3 deabril) es de 
51 enfennos porden mil personas, 
la mitad que la semana anterior. 

EljefedelserviciodeSanidadde 
Segovia, Cés.'l.r Montarelo, rcmarca 
que este año la gripe no ha presen
tado una gravedad mayor que la 
deotros añosy precisa que la pre
sencia del virus tipo A no confiere 
mayor peligrosidad a la enfenne
dad. Montarelo explica que haber 
pasado dos rulos prieticamentesin 
gripe, porefecto de la pandemiade 
cm;d, el aislamiento y las masca
rillas, ha bajado lasdefensas de ~os 
ciudadanos ante la infecci6n más 
común. Tambiénprecisaqueaun
que el virus tipo A es el predomi
nante, como también ha ocurrido 
otros años porque es el más fre
cuente, no corresponde al subtipo 
de la epidemiaquealarm6 en 2009 
"ni debe confundirse con la gripe 
a\'iar, que nQ tienen nada que ver 
yc.reo que se ha confundido y por 
eso se ha generado cierta preocu
pación" dice ~lontarclo. 

En todo caso, el infonnenacional 
del Instituto de salud Cartos JII in
dica queen la semaDaentrc marzo 
yabril se produjo un aumento en · 
las tasa de hospitalización por gri
pcen elgnlpo de 80 o más años, y 
de incidencia en Atenci6n Prima
rjadeniiíos deceroaeuatro años. . 

••• La concejala de Scrvicios 
Sociales, Igualdad , Sanidad y 
Consumo, Ana Peñalos3, asegu
ra que en el marco del convenio 
que mantienc el Ayuntamiento 
de Sego\'iacon la .Fundación Se-

LaconcejalaAnaFeñalosa,que ces que van logrando en materia 
el pasado vicrnes participó en la de inclusi6n y lucha frente al nb
'cercmonia del rlo' con la que se . sentismocscolar . • 

Concejales do SegO'ña y dos represeotantes do la ~omunklad gitana. 

DE P BlOS el CORREDURíA DE SEGUROS 
Paseo Conde de Sepulveda 19 Tfno. 921 42 05 84 

corredurta@segurosdepablos.es \WIW.segurosdepablos.es 

- Prueba PCR si algún viajero da positivo. 
- Cobertura por interrupción del viaje, 
- Reembolso de gastos por anulación incluyendo Covid. 
- Información del estado de front!lras y requisitos de destino. 

No salga de 
Vacaciones sin 

SEGURO DE VIAJE 

Por muy poco UJ/lI""J. 

Vacaciones Seguras 

~@) 
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El gasto farmacéutico ascendió 
en 2021 a 36 millones de euros 
SEROIORUIZ 
SEGO,'A 

111 Elgasto fam13.céutico avanza 
sin freno ysupUSQ en la provincia 
un desembolso de más de 36 mi· . 
Uones y medio de euros durante 
el año2021. Sin duda,el envcjed
mientodeJapoblaci6nquepadece 
Segovia está detrás de los aumen
tos de los últimos años. que no se 

. csperaqueparenaqui. 
En concreto, en la provincia se 

invirtieron dumnte el año pasado 
un total de 36.'1-54.264,77 euros en 
gILSlo fannacéutico,segúnseñala 
el informe de la Gerencia Regional 
de Salud de CastillayLeón. Este 
gasto representa la cuantia que se 
financia de todos los medicamen
tos prescritos y'dispensados en re
ceta del conjunto de Sacyl. 

Respecto a 2020, esta cuanUa 
creci6 en un 5,81%, el incremento 
más abultado de toda la Comu
nidad. La media regional c..xperi
mento un aumento del 4,8%. 

El gasto medio poi' envase 

2,03 em'ases por persona'prote
gida y mes (incluye el reintegro 
de gasto por aportación). es de-

Gasto farmacéutico en Castilla y león 
El númerode envases compra

dos durante 2021 ascendieron a 
8.296.97"', segunda menor can
tidadde Castillay León, solo por 
detrás de Sori<\. Se obserVa que el 
volumen de envases prescritos se 
ajusta, en cierta medida, al yo
lumen de población. Esta canli
dadsuper6 en un 8 ,27% los ad
quiridos en la proviflcia du rante 
el año 2020. 

cir, un 3,07% más que durante "'Evo!uclón Gas~ 
el año anterior, Estos datos su- (~s€) 
peran lasestadisticas provincia- . -----l-'-=="t--=-===-- i --- ---"-=='----

En cuanto al valor de estos en
''3SCS, &gavia cuentacon un gasto 
medio por unidadde 11,06 euros, 
el más reducido de la Comunidad, 
cuya media se sitúa en ] 2,04 euros. 

Por último, durante el año 2021 
se oo~5Umieron en Castilla y León 

les, ya que Segovia fija su media - Áv'Ja 
en 1,83 eovases po~persona pro- - Burgos 
tegidayrnes,conunincremento • León 
¡nteranua! del 2,49%. 

En c~anto al gasto total por per
sona protegida y mes, según los 
datos de la Gerencia Regional es
tacifra se sitúa en la provincia en 
20,24 euros, un 5,01% rnásque en 
2020, por debajo de la media re
gional queestáen 2"'.44 euros' . • 

AN MARCOS 
ASADOR' MARlSQUERiA 
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Para tu comodidad hemos 
reformado los comedores 

"VEN A CONOCERliOS" 

Il> 667·_125012 
_ ¡Damardo8alShor.n) 
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La Junta reitera 
el llamamiento 
a las donaciones 
de sangre de 
A+,A-yO-
ELAOElANTADO 
SEJ:3O!A 

."La.JuntadeCastillayk6n 
reitero ayer c1l1amamientoa los 
ciudadanos para que acudan a 
donar sangre y plaquetas an
tcsdelasvacacionesdeSemana 
Santa. En concreto. las reser
vas están especialmente bajas 
en los grupos A+, A- Y 0-. 

La petición de la Consejeria 
deSanidad, a t ra\'ésdel Centro 
de Hemoterapiay Hemodona
ción deCastWay León,se pro
duce para atender a los enfer
mos de cáncer y las personas 
con patologlas del sistema in
mune, con infettiones SCl't'ra5, 

con tratamiento de quimiot~ 
rapia e insuficiencia renal. Ad
virtió, en un mensaje en Twiter, 
que es un momento ~especial
mente critico·, derivado de la 
lIegadadelaSemanaSanta, un 
periodo en elqueJas fiestas re
ducen las entrndasdeloscom
ponentes sanguinros. 

Pueden donartodas las pcrso
nasmayoresdeedad,quepesen 
al menos 50 kilos y que gocen 
de bucnasalud,ylos únicos re
quisitos para donar es llevar el 
DNI o tarjeta identificatiya con 
fotoynoacudirenayunas. Una 
sola donación de sangre puede 
sal\1lf basta cuatro\idas ycada 
dia 75personassesalvanen Es
pañagracias a las transfusiones, . 

En Segoviaexisten un pun
to fijo de donación en el Hos
pital General y cada mes, en 
eolaboracióneOllla Herman
dad de Donantes de Sangre 
dela provincia se organizan 
colectas en numerosos muni
cipios de la p rovincia .• 

Artesanía de Segovia de las 
MADRES DOMINICAS 
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Lapandemia 
eleva cerca del 
30% la demanda 
de consultas de 
salud mental 
Los trastornos adaptativos y de ansiedad junto 
con la depresión y el estrés incrementan la 
actividad del Servicio de Psiquiatría de Sacyl 
P. BRAVO 
sroo/o;\ 

••• Dos años de pandemia pasan 
faclura en la s..1lud de la sociedad 
segoviana, y no solo por el aumento 
de problemas de neumología, afee
tad6nmuscularydolendasfisicas, 
también ha trastocado el estado 
emocional y la salud mt'ntal. Las 
.secuelas del sufrimiento acumu
lado y persistente están llevando 
a muchos pacientes a requerir la 
asistencia de los profesionales del 
Servicio de Psiquiatría de la Ge
rencia de Asistencia Sanitaria de 
Segoyia. que está afrontando un 
importante aumento de actividad 
desde la aparición del covid-19. 

Eljefe del Servicio de Psiquia
tria J Allx>rto Miranda 8\\"1.'10, esti
ma que la pandemia ha aumentan
do entre un 20y un 30 porciento la 
dcmandadeconsultasydc\"Olan
tes derimdos desde los centros de 
Atención Primaria. ~Estamos fra

b.1jando para dar cobertura n toda 
esta demanda" ha señalado aesta . 
redacción Alberto MirandaSive
lo, pendiente de ver la evolución 
del co\'id que ahora tiende a ser 
arrontado como una gripe por los 
responsables sanitarios del J>.1ís. 

MirandaSh·e1o asegura que el 
incremcnto pco\'()('ado por la pan
demia y "todos los aoontcdmientos 
queestamos viviendo últimamen
te" se hace notarespecialmente en 
el ámbito de la psicologlay tiene 

que \·er con trastornos de ansie
dad, depresión y reacción al estrés . 

Los especialistas se encuent mn 
con problemas de estrés "relacio
nados con la situación social que 
ha producido la pandemia, trastor
nos adaptativos, pérdida de rami
liares y, en definitiva, cuadros de 
ansiedad, depresión, insomnio ... •. 

Eljere del Servicio de Psiqu~a
tria hizo estas declaraciones en la 
inauguración de la exposición de 
trabajos realizados por usuarios 
del Centro de Rehabilitación Psiro
socialdelaCkrenciadeAsistencia 
SanitariadeSegovia,quesepuede 
\isitaren el Centro Cultural de San 
José, gracias a la colaboración del 
Ayunta'micnto de Scgovia. 

Al igual que ocurrió ellO de oc
tubre, laexposiciónqueestáabicr
ta a laciudadarua,lle\'aellema 'Sa
ludMental, underechonecesario. 
Mañana puedes ser tú'. y es que 
como indicaron el día de la inau
guración profesionales y usuarios 
del Centro de Rehabilitación, laen
fennedad mentalllo diferencia da
ses sociales, niveles económic9s, 
ni culturales. ~Cualquier persona 
tiene la posibilidad de sufrir una 
enfermedad mentaly.sin embar
go, hay quienes sjguen relaciona
do esta enfermedad con la pobre
za,la discapacidad intelectual, con 
la agresividad y eso no tiene nada 
que ver-, señaló Alicia de la Calle. 
terapeuta ocup.1cional del Centro 

, 
[ .. uttA ... • 
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CAPS 

Exposlcl6n de ttabajos reaJizados pcM" usuarios del ~lro de Rehablitac¡&¡ P$Ico$Oclal. 

de Rehabilitación Psicosocial de la 
Gerencia de Asistencia Sanitaria, 
un servicio que también se puede 
conocer a través de esta exposición. 

Miranda Sivelo aseguró que 
durante los tiempos de pande
mía ~se ha conseguido continuar 
con los procesos de rehabil itación, 
continuar con el funcionamiento 
del centro". ~Cuando no se pudo 
de otra manera - añad ió el res
ponsable del servicio-se intentó 
a tra\-és de trabajos de telepsiquia
tría, de comunicación onHne. para 
mantener las actividades yeso ha 
hecho que la estabilidad delospa
cicntescon trastorno mental gra
ve se haya conseguido mantener ~ 
pesar de la pandemia", 

ESTUDIO DE lMPACfO 
El IV Estudio Salud yVida pu
blicado por AEGON y el Consejo 
General de Psicologfa de España, 
recogido por leal, se centra en la 
pen.:epción del estado de salud, es
tilo de vida, hábitos y conduelas 
relacionados con el bienestaremo
eional y social de la poblaci6n en 
el último año. Precisa queel36,5 
por ciento-de la población de Cas
tillay León \~ quesusalud mental 
ha empeorado, frente a un nUC\'e 
por ciento que considera que cs
tá mejor. 

El Jele <k!1 Servi:ciO de P$lqulatria, Alberto Miranda Siyelo: - . 
Añade que los datos no permi

ten e.'(plicar las diferencias enlre 
a\ltonomías, peco sí sugiere que en 
aquellas comunidades mis azota
das por el covid y por sus efectos 
colaterales -muerte, enfermedad 
e inestabilidad económica, entre 
otros-la \'aloración cs peor. Es el 
caso, además'de Castilla y León, 
de comunidades como Navarra, 
donde casi la mitad de la pobla

. dón rKOnocesentirsepcor, el -1-9,8 
por ciento; Madrid (4-8 por cien
to) yCantabria (39,2 por ciento). 

El estudio precisa que el23,5 por 
ciento de la población de Castilla y 
León presentasrntomas comp.'\ti
blescon un posible casO de depre
sión o, al menos, sintomatologra 
depresiva moderada, por encima 
del 20,6 porciento de ~ media del 
pais.Esdedr. queunaquede<'.1da 
cinco per'SOnas podria presentardi
ficultades emocionales de tipo de
presión. E128,9 por ciento mues
Ira, por eOO ma del25 por ciento de 
España,slntomascomp.1holesoon 
un trastorno de ansiedad .• 
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La unidad de 
radioterapia 
cumple tres 
meses y amplía 
sus horarios 
Desde su puesta en funcionamiento, el servicio 
del Hospital Recoletas ha atendido a 81 pacientes 
que han recibido un total de 91 tratamientos 
SERGIORUIZ 
~:A da se diagnostican en la provin· 

ciacercadc i.Ioo tumores al año . 
••• La unidad de radioterapia Prof\lndizandoenlasestadísticas, 
cumplió ayer tres meses haden- estas re,~lan queen 2021 el más 
do lomcjorque sabe hacer: salvar habitual fue el de tipo colo rectal, 
vidas. Parece que fue ayer cuan- seguido de cerca por el de prós
do los pacientes oDcológicos de Ja tata, mama y pulmón. Algo me
pro,'¡nciadeSegO\iatenfanquere- Iloscomunesperotambiéndejan
correrdectnasdckil6mctrospara do grandes cifras aparecen los de 
recibirsu tratamiento, un padeci- piel y los de vejiga. 
mientoe.\.1ra asucnfermedadque Estos diagn6sticos tienen una 
ha llegado asu fin. relaci6ndirecta conlosdatosapor-
. EsoonWllientedestacarcncada lados por la unidad de radiotera
artieulo~~ieado a laradioterapia pia,donde loscáneeresytumores 
que Segovia tm'O que pelear por más comunes acumulan un ma
oontaroon una unidad deestetipo . )'orvolumen de tratamientos. Sin 
durante más de quince años. Pc- embargo, ha)'querccordarqueno 
riodo de sinsabores y decepciones, todos los tipos de dolencias onco
pcrosobretodode muchas prome- lógicas son tratables con ¡;adiote
sas incumpljdas. No se arrojó la rapia o esta no es la terapia más 
toalla, La lucha de muchos sego- recomendable, deahl que 1I0nis
,'¡anosqueseguíandemandando taunaequimlcndaperfectaentre 
un scn '¡cio que se habla prometi - diagnósticos y tratamientos, 
do en innumerables ocasiones dio Según infornlael Hospital Re
el pasado 11 de enero resultado, coletas, el tratamiento de cánce
"fecha en la que el primer pacien- res urológicos (englob.'\ los de ve- . 
te entró en las instalaciones del j iga, test[eu!os, riñÓn, próstata y 
Hospital Recoletas. pcne), los de mamay los tumores 

Se hizo esperar, pero la radio- de metástasis 6seas son los más 
tcrapia lleva siendo una realidad comunes, concentrando más del 
en Segovia desde hace tres meses, 60% del total de las sesiones. 
Engloba a todos los pacientes, ya . Loscánceres urol6gioosprecisa
que el acuerdo entre Recoletas y ron de 2.ftratamientos, losdema
Saeyl posibilit61a deri\'ación de ma 18)' los lumores de metástasis 
enfermos desde lasanidad públi- óseas ascendieron a 15, Estosson 
ea desde el primer d la, seguid9S de losdnct'resde recto, 

El' este periodo, la unidad ha que registraron 12 trata mientos; 
dado cobertura a 81 personas que las metástasis cerebrales, siete; de 
han nere.itaOO de 91 tratamientos. CAbeza y cuello, siete; y los gástr¡· 
Segúninformalapropiaemprl'S:\ cos)' linfomas, cinco, Recoletas 
sanitaria, de promedio, los paclen· señala que también se trataron tu
tes ban completadosu tratamiell· mores del sistema nen '¡oso een
lo en I res semanas, necesitando 17 t mI, de pulmón y ginecológicos, 
sesiones de media. Todos los pacientes,además de 

Ni mucho menos se va a parar ser atend idos por los fac ultativos 
aqul, ysc espera que alrededor de especialistas en Oncologla Radio-
300 pacientes puedan completar tcrápica, son valorados variasvc· 
sus tratamientos en las instalacio- . ces a la semana por el Servicio de 
nesdurante lo que resta de 2022, Enfermería Espedalizada en ra-

Según los datos aportados por dioterapiapararecomendaciones 
la Asociación Espa¡¡ola contra f'1 personalizadasoon el objetodere
Cáncer en Segovia, en la provin· dueirsintomatolog{aderivadade 
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~ TRATAMIENTOS REA(IZADOS EN LA UNIDAD EN SUS TRES .,RIMEROS MESES 
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"Cfmccres de cabeza y cucHlH , tml:unit !lhl' 

la toxicidnd de los tratamientos 
siempre bajo supervisión médica, 
además de realizaciÓn deeuras o 
cualquier otro Ctl ¡dado nttesario 
dependiendo de la patología q ue 
presenta el paciente, 

Alasemana, los pacientes rea
lizan todas las consultas que sean 
necesnrias para tales fines , tan
to con el onc610go radioterápico· 
como con Enfermería, Además, 
se han implementado mcdidas 
pala intentar en lo posible hu· 

manizar los tratamientos, ofre
ciendo a los pacientes música a 
su gusto para cscuehar mient ras 
cstán recibif'ndos usesióndiaria 
de tratamiento, lo cual disminu
ye su nh'el de ansiedad. 

La unidad de radiotempia está 
conformada por un equipo de 28 
personas en la actualidad: 5 mé
dicos (onc610gos de Recoletas), 3 
radioflSioos,3 enfermeras, 7t&· 
nicos en radioterapia, 2 adminis
tmth"O;;: y 2 celadores, 

L.'\je'fa .de la unidad de r.idio
terapia en Segovia, Rodo Canta
lapiedra, señala que en estos tres 
mests el servicio -ha ido muy bien'", 
donde·solo ha habido que afron· 
ta r·unosproblemillasenel arrall- -
que·, una situación que rccuerda 
se da ·cn la ma)"oríade pro)tttos'", 

.Seg(mla oncóloga, ·lasensación 
cs positiva· y destaca que la me-

. jor señal es -la satisfacción de los 
pacientes, quecstán encantados'", 
No c..s ún decir, ya quecn la v¡si· 
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. la que se realizó a las instalacio
nes se pudo ver la gran cercanla 
de los pacientes con el personal, 
además de los regalos y rnuestras 
de ag rad eci miento (tales como 
flores, bombones o fotografías) 
con las que los dolientes hablan 
hon rado a l personal de la unidad . 

SOOrelostratamicntos,CantaJa
piedra señala queen este itftcio se 
ha tratado ·mucba próstata·, sien
do este tipo decáncer de · los más 
frecucnt eS-yquescpuedenbordar 

·so10 con radioterapia-o fregunta
da por los tumores coloreetales, 
señala que a pesar de ser los m á;;: 
oomunespordiagnóstiro,elcáncer 
de colon no se trata con radiotera
pia, de ah! que las sesiones ~c este 
tipo tengan un número moderado. 

Sobre ellos, la oncóloga desta
ca la import;m ciade un diagnós
tico preroz, por lo que lIamaa los 
ciudadanos a acudir a las pruebas 
de colon (peA) y consultar con su 
médico ante epa lqu ieT aÍlomaHa. 

Recuerda además q ue es t ipo de 
cá ncer suelen padecerlo personas 
con antecedentes familiares. "H ay 
que insis ti r en que no se deje, un 
pronóst ico prematuro te puede 
salm f la vida-, recalca. 

AMPLIACiÓN DE HORARIOS 
Además de los pormenores de la 
unid ad d esde su puesta en fun
cionamiento, fuentes de Recole
tas anunciaron que -debidoal au- · 
mento de la demanda" del servicio, 

las instalaciones han ampliado re
cientemente su horario. De esta 
forma, su jornada empezará a las 
ocho de la mañana y se alargará 
hasta las ochode la ta rde. 

Segú nseñalaIgnac.io Cabezón, 
gerente dcl hospital Recoletas d e 
Sego\'ia, -nuestro deseo sería no 
tener que ampliar horarios por
que eso significaría menos casos 
de cáncer enl re la población sego
\-iana, peroi la vis ta de la realidad 
es tamos orgullosos de al menos, 

5 

poder ofrecer a los pacientes on
col6gicos la atención que necesi
tansinquetenganquedesplazarsc 
fuera deSegovia-. 

Recoletas guarda grandes pro
yecto P.U3.SU hospital, tal ycomo 
anu nció el propio presidente del 
grupo Recoletas, Amando Rodrí
guez, ptro fuentes d e la empresa 
señalaron quede momento estos 
planes noafectarían a launidad de 
radioterapia,que nopre\"é obras o 
ampliacione-s en el corto plazo . • 
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Segovia solo superó dur~nte dos semanas el 
umbral epidémico de la gripe esta temporada 
la incidencia con respecto 
a los dos últimos inviernos 
ha aumentado. pese a que 
los picos han quedado
reducidos a una cuarta 
parte de lo habitual 

CÉSAR BLANCO 

SEGOVlA.. Aunque haya pasado de 
puntillas, si ha habido gripe esta · 

.temporada en la provincia. Ha 
sido tardía, retrasó su llegada, in
fectó menos que en años anterio
res al coronavirus y ahora está 
en retirada. El seguimiento a los 
datos que reeaba la Red Centine
la Sanitaria de Castilla y León 

. cada semana epidemiológica di
bujó una curVa ascendente entre 
diciembre y enero. Es entre prin
CipiOS de este mes y a lo largo de 
febrero ~I periodo en ella in
fluenza suele aflorar y provocar 
más estragos en los organismos; 
pero desde 2020, coincidiendo 
con la alerta sanitaria desen¡;:a
denada por la pandemia del co
ronavirus,la gripe apenas ha he
cho acto de presencia. 

Las medidas de distancia
miento social, el menor contac
to personal, la desinfección de 
manos y sobre todo el uso "obliga
torio de las mascarillas en los 
espacios interiores han relega
do a la gripe a una incidencia re
sidual, casi inexistente hasta esta 
temporada. Sin olvidar_ en la lis
ta de barreras puestas a la ex
pansión de la gripe los benefi
cios de la vacunación, que en 
esta ocasión se ha solapado con 
las dosis frente a la covid-19. 

Este año, el Servicio Territo
rial de Sanidad de la Junta de 
Castilla y León en Segovia da 
cuenta de dos semanas en el ca
lendario epidemiológico de la 
Red Centinela en las que la inci
dencia de la gripe superó el um
bral a partir del cual se conside
ra la existencia de ep[demla. Ese 
valor es de 52 casos de infección 
por cada cien mil habitantes. La 
provincia lo rebasó en las sema
nas 11 y12 de la serie, queequl
valen a los periodos que van del 
14 al20ydel 21 al27 de marzo, 
respectivamente. A partir de fi
nales del mes pasado la curva de 
la·evoluciÓn de la innuen~a ha 
comenzado a dibujar un descen
so ratificando su retirada. . 

El jefe del Servicio Territorial 
de Sanidad de la Junta en Sego
via, César Montarelo, indica que 
el retroceso en la Incldenc[a se 
ha de consolidar en las próxi
mas semanas, aunque todos los 
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Primeros grupos de pobtación Que acu~¡eroo este año a [a dobLe vacunación frente a La gripe y La cav/d. ANTONIO DI TORRE 

datos apuntan a que la amena
za de una epidemia de gripe ha 
pasado. El experto destaca que 
matiza que este mes de abril ha 
empezado por justo por debajo 
del umbral establecido en la Red 
Centinela, con 51 infecciones 
notificadas por· cada cien mil ha
birantes. 

Entre 300 Y 450 casos 
Es casi la mitad de los picos en 
tomo a 90 y 100 casos confllTIla
dos en la segunda mitad de mar
zo por la misma población base 

de referencia, cuando se rebasó 
el indicador que marca la pre
sencia de epidemia. Sin embar
go, César Hontarelo subraya la 
menor gravedad de esta gripe 
en comparación con las que ha
bitualmente proliferan en los in
viernos segovianos, tanto en la 
duración como en la capacidad 
contagiosa. El. especialista ex
pone que _todos los años, antes 
de la covid, en mayor o menor 
medida se ha llegado a inciden
·cias que oscilan entre 300 y 450 
casos por cada cien mil.habitan-

César Montarelo afirma que 
«estamos adecuándonos para 
la gripalización de la covid» 

C_B.E. munitaria. Los hay de dos tipos, 
añade. Uno de los baremos que 
se usan en la actualidad es el de 
la incidencia a siete y catorce dIas 

tes_o Por lo tanto, este ano el vi
rus ha incidido entre un tercio 
y una cuarla parte de lo que se 
propaga en un invierno norma1. 
Asimismo, Montarelo destaca 
que el nivel epidémico suele alar
garse entre ocho y nueve sema
nas, y en esta temporada se ha 
quedado en solo dos. 

E! responsable del Servicio Te
rritorial de Sanidad hace ver la 
relación que hay entre esta gri
pe circunstancial con la pande
mia del coronavirus .• Tiene mu
cho que ver con la cOvid_, reite-

SEGOVIA.. El jefe del Servicio Te
rritorial de Sanidad de la Junta 
en Segovia. César Montarelo, re
pasa los datos de incidencia (lel 
coronavirus en la provincia y des
taca la CUIVa descendente que ha 
seguido la evolución epidemioló
gica hasta ahora. Matiza que _ha 
cambiado la estrategia y se han 
modificado los criterios e indica
dores a mirar» para establecer el 
nivel de riesgo de transmisión co-

entre la población de más se se- · ~";;;:.:'L-:,", ..... 
senta anos. La segunda clase de César Montarelo. Ó.cosu. 
indicadores que se tienen en cuen
ta son -asistenciales_ y tienen que 
ver con la ocupación en planta y 
UCI que suponen los ca~ de in
f~ción con coronavirus que re
quieren de ingreso hospitalario. 

A partir de estas mediciones, 
el Jefe del Servicio Territoria1 de 

Sanidad concluye que la provin
cia está -en situación de circula
ción controlada, que está incluso 
por debajo del ni\'el 'bajo'» de ries
go. Hontarelo insiste en eL cam
bio de estrategia, que culminará 
a partirdel 20 de este mes de abril 

ra el experto. A partir del análi
sis de las estadlsticas recogidas 
y publicadas por la Red Centine
la en <;astilla y León. que son ex
trapolables a la provincia sego
viana, César Montarelo deduce 
que -las pfC(auciones que se han 
tomado durante los dos años de 
covid han·repercutido en que no 
haya habido gripe y también ha 
influido en el resto de Infeccio
nes respiratorias-o Asimismo, 
Montareto subraya que en el mo
mento en elque se han relajado 
las medidas med¡ant~, por.ejem-

con la retirada de la obligación de 
llevar las masca.rillas puestas en 
espaciOS interiores ... Habrá que 
espera·r a ver», dice el experto. 
Una de las conclusiones que ha 
traldo consigo el cambio en el 
abordaje de la covid es que _hay 
más infradiagnósticos .... Yes que 
las pruebas de detección se ha
cen por .criterios clínicos» fun
damentalmente. Eso si, -.si la sin
tQmatolog{a es grave, se va a hao. 
cer la prueba aunque luego el pa
ciente no ingrese». 

La actual intervención frente 
al coronavirus establece «un pe
riodo de transición, estamos ade
cuándonos para la gripalización 
de la covid». Y es que César Mon
tarelo explica que, o.si todo va bien 
y no hay motivos que alteren el 
devenir, el coronavirus se va a 
abordar como una gripe». 
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Los casos de covid aumentan 
y los ingresos se . duplican 

Un muerto y 
un herido grave 
en una colisión 
fl'ontal en 
El Espinar 

Sanidad comunica el fallecimiento de un paciente con coronavirus en el Hospital General, tras onoe días 
sin sufrir decesos vinculados a la pandemia pero registrando un aumento de hosprtal01ciones en planta y UCI 

ELADELAllTADO 
=O" 

... El conductor de unafurgo
neta, vecino de un munieipio 
madrileño, ha perdido la vida 
este martes en un accidentede 
tráfico, tras una colisión frontal 
con un camión cn el kilómetro 
66 de lacarretera N-6, en el t~r
mino municipal de El Espinar. 
El conductor del camión tUYo. 
quescr rescatado por los bom
beros y trasladado en helicópte
rosanitario a un centro hospi
talarioenSalamancaenestado 
de salud grave,según ha infor
mado la Delegación del Gobier
noen Castillay León. 

PURIBRAVO 
& GC),'A 

... No hay tregua ni forma de ol
vidarse del covid~19. Lascifras de 
incidencia no son muy altas pero 
"an en aumento y estamos cnlos 
coletazos de la se:\.1a ola o puede 
queya en el inicio de la séptima. 

El covid sigue presente en la vi
da segoviana y especialmente en 
las I'i'sidencias de personas mayo
res y entre la. po'Qlación de mayor 
edad, que es donde se centran los 
datos oficiales de la e\'OluCión de 
la pandemia, lo que no quiere de
cir que los jó\'enes estén a. sah'O de 
sus ataques. 

La transmisión dc la infección 
está cogiendo velocidad, Ib'3.ndo a 
más personas a necesitar atención 
hospitalaria y, lo peor, cobrándose 
vida. Según muestra el parte pu
blicado ayer por la Consejeria de 
Sanidad, el Hospital General ha 
sufrido la muerte dc un paciente 
con covid que ha quedado regis
tradael sáb.:ldodla9 de abri1. Hay 
que recordar que la Administra
ción solo aporta datos de e\'Olución 
de la pandemia a media mañana 
de los martes y viernes, si bien el 
Viernes Santo no los actualizará 
por.ser festÍ\'O. 

Así, el último parte deja COIlS

tanci~ del primer deceso registra
do en el mes de abril, cuando se 
ib.:ln a cumplirdos semanas desde 
el último fallecimiento, ocurrido el 
29 de mano. Desdeel inicio dela 
pandemia 419 personas han per
dido la vida en el Complejo Asis
tencial e,:on diagnóstico covid, sin 

Imagen de los accesos al Complejo Asistencial dondo hay 16 personas ingresadas con covld. 

E'I Centro de Operaciones 
del 1-1-2 Castilla'yLeón reci
bióla llamada a las 9.21 horas 
alertando de un choquc froulal 
entre una furgoneta y un ca
lUión, con dos heridos graves, 
con posterioridad, la Guardia 
Civil de Tráfico comunicó que 
el conductor de la furgoneta es
taba fallecido. Fuenecesariala 
inten'eneión de los Bomberos . 
de Segovia para proceder a la 
l'-xcarceladón del conductor del 
camión, que resultó herido de 
gravedad y fue necesario tras
ladarle en helicóptero medica
!izado a Salamanca. 

contar con los fallecidos en res'i
dencias de ancianos o en sus do
mirillos durante las primcras olas 
de la pandemia. 

La presión hospit.·llaria se está 
incrementando en pocos días y de 
forma rápida, reacti\'3.ndo regis
tros que noseveian desde media
dos del mes de febrero. 

La cifra de hospitalizados se ha 
doblado desde el pasado viernes, al 
pasar de ocho a 16 en apenas cuatro 
días,yen unasemanase ha tripli
cado)'3. queel martes día 5, habia 
cinco positi\'Os cn el hospital. 

A primera hóra de ayer, 14 pa
cientes con coronavirus permane
dan ingresados en la cuarta planta 
del hospital, frente a los ocho del 
vierncs y los cuatro de la semana 

anterior. En UCI, son hoy dos pa
cientes con este diagnóstico, una 
más qucel martes anterior. 

La edad mediadelos pacientes 
de planta es de SI'años y la de los ' 
de UCI, 7Saños. Todossemuenm 
en u.na franja de entre 60 y 93 años. 
Hay que señalar que en el hospi
tal se hace el test del covid a todos 
las personas que ingresan. Por es
tesistema, se han encontrado tres 
positi\'os que acudieron por otra 
causa alcentrohospitalarioyaho
ra forman parte de los 16 notifi
cadoscomocasosdecoronavirus. 
, Porotrapartc,Segoviahasuma

do en las últimas cuatro jornadas 
un total de 134 casos dela cnfer
medad, de los quc 59 han sido noti
ficados este martes, 31ellunes, 20 

el domingo y 24 el sábado. Son 55 
contagios más que los detectados 
en el mismo periodo de lasemana 
pa&'\da. De hecho, solo cnlas últi
mas 24 horas se han comunicado 
33 casos más que el pasado martes. 

Con estos datos, las tasas dein
cidencia acumulada en mayores de 
60 años (las \jnic.as que se hacen 
públicas) siguen subiendo y, aun
que todavía no alcanzan el nivel 
'medio' de nesgo tras la actualiza
ción del 'semáforo covid', el indi
ce de los últimos siete días ya roza 
ese umbral. 

En concreto, la inddcncia acu
mulada cn 14 días sube a 348 casos 
por 100.000 habitantes, mientras 
que en siete se dispara hasta los 
232 casos .• 

LosagentesdeTráficodesvia
ron la circulación por las carre
teras aledañas alsiniestro vial, 
para facilitar las tareas de aten
ción a los implicados y la pos
terior limpieza de la vía. Horas 
después, pasadas las 12:20 de 
este martes, la Subdelegación 
del Gobierno en Segovia ha in
fonnado dequeseha reanuda
do la circulación por esta "fa .• 
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La institución empleará el 
colchón para afrontar la 
subida del 35% en la factura 
de gastos comentes en 
bIenes y seIVicios propios 

«(Quizás haya que revisar los 
importes» del seIVicio de 
asistencia de comida a 
domicilio por el aWllento del 
IPC en la cesta de la compra 

remanentes de este 2022. A modo 
general, uno de esos ámbitos res
ponde a la _intención de la Diputa
ción de Uevarmás recursos a muo 
nlciplos a través de diferentes sub
venciones que mejoren infraes
tructuras en algunas localidades*, 
bosqueja el viceportavoz de la Cor-

poración que preside Miguel Án
gel de Vicente. 

- No hay ninguna decisión to
mada.sobre las obras a las que se 
destinarán Oos remanentesl pero 
si que existe la voluntad», reitera 
óscar Moral, quien desliza que al
gunos de los importes consigna
dos a través de esta via de finan 
ciación pueden ...mcrementat» las 
apOrtaciones del recientemente 

. aprobado por unanimidad Plan de 
Ayudas para Inversiones Munici
pales (pAlroo, qu!,! finalmente su
perará los 8,6 millones de euros y 

. prevé actuaciones en todos Jos pue
b!as de la provincia, llegando a casi 
240 núcleos de población, para cu
brir necesidades que los propios 
ayuntamientos han trasladado a 
la institu·ción provincial. 

En este sentido, roforal matiza 
que los planteamientos de los re 
manentes tiJ'l0 tienen la premura_ 
de las inversiones contenidas en 
el PAlMo Asimismo, añade que sera 
-entre abril y ma~'Qacuando se es-

Edificio a falta de terminar del Palacio de l a Faisanera. A.. 0 & TOlUU': 

Los precios del 'ladrillo' condicionan 
la conclusión de La Faisanera 

C.D.e •• 

SEGOVIA. La final ización del Pa
lacio de Congresos y Exposicio
nes de La Faisanera alarga el pa
réntesis en el que se encuentra 
inmersa y parada desde media
dos de 2016. Este año tampoco 
tiene visos de ser en el que se eje
cutarán los remates restantes, 
que requieren una inversión de 
alrededor de tres millones de eu-

ros. El diputado delegado de Ha
cienda y viceportavoz de la Dipu· 
tación, Óscar Moral, traslada las 
dudas que hay en equipo de go
bierno. Porun lado, la institución 
quiere que _este año pueda po. 
nerse en marcha alguna partida~ 
de financiación para, al menos, 
desbloquear los trabajos. Por airo, 
en el capítulo de contras, _no sa
bemos si es el mejor momento 
para las obras, si es mejor licitar 

pecifiquen más las partidas de los 
remanentes. 

El otro campo general es el de 
complementar el capitulo de gas
tos corrientes derivados del fun
cionamientocotidiano en los edi
ficios de la Diputación ante las ci
tadas subidas de los precios de la 
electricidad y del gasoil. 

El viceportavoz recuerda que 
en el pleno del31 de mano sedio 
el visto bueno al uso de 2,2 millo
nes deeuros de la bolsa de rema
nentes. Enla misma sesiÓll, la Cor
poración provincial, con la crítica 
de la oposición socialista, cuya 
bancada se abstuvo, sacó adelan
te una modificación presupuesta
ria de tres millones de euros, de 
los que uno va para el Plan de Sos· 
tenibilidad Turística en las Hoces 
del Duratón y Riaza, asl CQmo e n 
sus áreas de influenc ia. Otros 
400.000 euros son para un plan 
de depuración de aguas residua
les para los municipios menos 
poblados de la provincia. 

todo o por fases-, se pregunta el 
representante de la administra
ción provincial. 

Arguye que el sector de la cons
trucción se ha encarecido en más 
de un 25% debido _al aumento 
del precio de las materias pri
mas». La actual coyuntura eco· 
nómica sobreviene cuando pare
cía que el camino para acabar la 
edificación del Palacio de Con- . 
gresos y Exposiciones levantado 
en la finca de Quitapesares ha
bia quedado despejado. Óscar 
Moral recuerda que . ya está el 
visto bueno a la concesión de 
agua y a la ~epuración .. , en refe 
rencia a l costoso proceso del 
Ayuntamiento de Palazuelos de 
Eresma con la Confederación HI
drográfica del Duero (CHD) para 
regularizar el servicio de abaste
cimiento y adaptar el tratamien
to de aguas residuales al creci
miento en esta zona del alfoz. 

El diputado delegado de Ha
cienda añade que el Consistorio 
ya trasladó a la Junta el expedien· 
te para la aprobación final del 
sector objeto de la modificación 
urbanística; pero el periodO elec
toral en Castilla y León ha parado 
el proceso, por lo que el Ayunta
miento palazolense y la Diputa
ción esperan como agua de mayo 
la toma de posesión del nuevo 
Gobierno regional. 
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El hospital lamenta el 
primer fallecimiento 
con covid de este mes 
Los nuevos ingresos 
de pacientes con 
coronavirus se han 
multiplicado por 
ocho en una semana 

QUIQUE YUSTE 

SEGOVIA. El coronavirus sigue 
presente en la provincia. Los 
datos de la Consejería de Sani
dad son un loque de atención 
para que, a pesa r de la relaja
ción de las medidas de preven
ción, no se baje la guardia. Lo 
peor de estos últimos registros 
es. el fallecimiento de un pacien
te con covid, el primero que la
menta el Hospital General de 
Segovia en lo que va de mes de 
abril. Fue durante el último fin 
de semana. En esta ocasión, el 
complejo sanitario de referen
cia en la provincia habla enca
denado diez jamadas sin muer-

1:es de enfermos con coronavi·· 
rus . La anterior vlctima de la 
pandemia se notificó el pasado 
29 de marzo. 

Con esta nueva defu nción, 
son 419 las personas que han 
perdido la vida contagiadas con 
la·covid·19 desde el inicio de la 
de la alerta sanitaria, hace más 
de dos años, en el centro hospi
talario segoviano. 

Hay otros datos remitidos por 
la Consejería de Sanidad que 
también ratifican una evolución 
ascendente en la curva epide
miológica que dibujan los nue
\'0$ medidores utillzados por las 
autoridades sanitarias para ca
librar la incidencia. En el apar· 
tado asistencial, en las últimas 
fechas ha subido la presión en 
el complejo sanitario. En lo que 
respecta a la ocupación de ca
mas de hospitalización por ca
sos de personas con covid-19, 
los propiOS números revelan el 
paso del nivel de 'circulación 
controlada' a un estado de ries· 
go 'bajo' de transmisión comu
nitaria, lo que indica un empeo
ramiento. En los tres últimos 

Ambulancia en el hospital 01 TotUlE 

días se ha pasado de una ocu
pación de camas del 2,77% al 
4,31% de ayer. 

Dos ingresasen la VCI 
La presión asistencial acumu- · 
la ocho jornadas consecutivas 
de crecimiento. Ayer la Admi
nistración regional informaba 
de catorce pacientes Ingresa
dos en planta del Hospital Ge· 
ne ral a causa del coronavirus, 
la cifra más alta desde el18 de 
febrero. Además, a lo largo de 
la última semana, han necesi
tado el internamiento en el cen
tro sanitario 17 personas con
tagiadas, cuando la semana an
terior solo ingresaron dos. 

Además, los datos de la Con
sejería de Sanidad de la Junta 
de Castilla y León también dan 
cuenta de dos enfermos infec
tados que son tratados en la Uni
dad de Cuidados Intensivos 
CUCI). En este caso hay que re
trotraerse al 23 de marzo, tres 
semanas atrás, para encontrar 
esta ocupación de camas para 
diagnósticos crlticos. 

Otro indicador que avisa de 
no bajar la guardia es el del de
nominado Número Reproduc
tivo Basico, que a dla de ayer 
era el más alto de la comunidad 
autónoma. En concreto, 1,30, lo 
que significa que cada contagio 
genera más de una Infección. 
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Un sanitario somete a una prueba a un hombre en laguna de Duero. Al.BERTO KlHGUUA 

Castilla y León supera 1.700 
positivos en 24 horas por 
primera vez en dos meses 
Diecisiete contagiados del 
SarS-CoV2 han perdido 
la vida en 105 hospitales 
de la comunidad 
desde el viernes 

EL NORTE 

VALLADOLID. Castilla y León su
peró este martes la barrera de los 
700.000 contagiaqos por corona-

virus desde Que comenzó la pan- do el virusy17 han perdido la vida · 
demia, después de que la Junta en lo;; centros hospitalarios, seis 
haya comunicado Que en la últi- de ellas en las últimas 24 horas. 
ma jornada se han detectado La ocupación de las UCI sigue 
1.704 nuevos casos, una cifra que en mlnimos, con 21 pacientes,lo 
no se alcanzaba desde el pasado Que supone un 6%, aunque ha su-
16 de febrero. bido levemente ya Que hace una 

En la notificación del Gobierno semana eran 181as camas·ocu
de la comunidad se reoogeque des- padas en estas áreas. 
de el pasado viernes, último dla Los positivos de este martes son 
en el que se ofrecieron estad1sti- los más elevados desde que se afie
cas, 4.511 personas han contrai- . cen solo dos veces por semana. 

Los 68 trabajadores de Douglas en la 
comunidad inician_tres días de huelga 

Las negociaciones 
del ERE concluyen sin 
acuerdo con la empresa 
que cerrará todas sus 
tiendas en España 

A. CORB1LLÓN 

VALL.-\DOLlD. Los 68 trabajadores 
que quedan en las 11 tiendas que 
la cadena de perfumerías Dou
glas·tiene en Castilla y León re
tomarán este miércoles nuevas 
jornadas de huelga contra el ERE 
que supondrá su cierre y el des
pido de todos los empleados. Las 
protestas, convocadas por Comi
siones Obreras, UGT y USO se 
prolongarán los días 13, 16y 20 
de abril y dan continuidad a las 
ya celebradas en marzo. 

La huelga de 24 horas está 
convocada en todo el territorio 
nacional donde Douglas preten
de despedir a mil empleados y 

cerrar 136 tiendas. 
La convocatoria se produce 

después de que este lunes se ha- ' 
yan agotado las negociaciones en 
el SIMA en Madrid (equivalente 
al servicio de mediación SERLA 
en Castilla y León) sin ningún 
acuerdo. oc La empresa no tiene 
ningún viso de querer recular. 
Pretende cerrar y concentrar su 
negocio en la venta 'onlJ.ne'», ex
plic9. el responsable de Acción 
Sindical de Comisiones Obreras 
en Castilla y León, Luis Sáez. 

De las 11 tiendas de la comu
nidad:dos siguen abiertas en Va
lladolid (11 trabajadores), tres se 
encuentran en Burgos y Soria (15 
y 20 empleadas, respeCtivamen
te), y una en León (seis operarias), 
Palencia (ocho) y Segovia (ocho). 
En Ávila, Salamanca y Zamora 
no hay ningún centro de trabajo. 
Hace algo más de un año había 
en la Comunidad 17 tiendas y una 
plantilla en torno a 130 personas . . 

El lunes 14 de marzo, la pri
mera convocatoria de huelga en 
los almacenes fue secundada por 
el 95% de los trabajadores. La se
gundajornada de paro el i8 de 
marzo, ((fue todo un éxito en Cas
tilla y León. Las tiendas de Palen
cia, Burgos, Segovia y Soria per
manederon cerradas con el 100% 
de sus plantillas que secundaron 
las movilizaciones», recuerdan 
enCCOO. . 

La agonla de esta cadena de 
droguerlas y cosméticos arran
có el 24 de febrero de este año 
cuando la empresa comunicó a 
la representación sindical su de
cisión de iniciar los trárilites para 
el procedimiento de despido co
lectivo. Del ERE de extinción de 
empleo solo se salvarían una par
te de los trabajadores de sus al
macenes y oficinas centrales en 
Madrid. 

Además de los despidos, la em
presa plantea aplicar el articulo 

I CASTILLA Y LEÓN I 11 

La incidencia entre las perso
nas mayores de 60 años escaló 
del riesgo bajo al medio en Cas
tilla y León, al igual que creció la 
ocupación en los hospitales en las 
visperas de la festividad de la Se
mana Santa. En conjunto, las plan
tas de los centros hospitalarios 
acogen a 372 enfermos de coro
navirus y las UCI, a 21, con una 
ocupación del 6,16 y del 5,53 por 
ciento, respectivamente, según 
los datos difundidos este martes 
por la Consejería de Sanidad y 
consultados por lcaI. 

En concreto, la incidencia acu
mulada a 14 dlas, por cada 
100.000 habitantes, entre las per
sonas mayores de 60 años, se si
tuó en la Comunidad en los 
526,69 casos, frente a los 479,3 
del pasado viernes, lo que supo
ne alcanzar el riesgo medio. Lo 
mismo ocurrió con la tasa a sie
te días, que pasó de los 239 á los 
291,34. . 

Asimismo, la incidencia más 
elevada a 14 dlas en el colectivo 
mayor de 60 años se registró en 
la provincia de Soria, que alcanzó 
los 803,32, seguida de Palencia, 
con 773,88; León, con 620,62; Za
mora, con 553,06, y Burgos, con 
516,06. En riesgo bajo se mantie
nen Segovia (348,65), Ávila 
(394,93), Salamanca (409,64) y 
Valladolid (470,60). 

En relación a la ocupación en 
la UCf, la cifra más elevada la pre
sentan los hospitales de León con 
un 8,96 por ciento, segUida de 
Burgos, con un 8,51 por ciento; 
Valladolid, con 7,48, y Segovia, 
con 6,45, todas ellas en riesgo 
bajo. En valores de nueva nonna
lidadse encuentran Ávila, Palen
cia, Soria y Zamora, Que no tie
nen enfermos de coronavirus en 
sus unidades de críticos, asl como 
Salamanca (1,72 por ciento). 

La incidencia 
en mayores 
de 60 años sube 15 
puntos yaumentan 
los hospitalizados 

·A.SOTO 

~IAORIO. El número de pacien
tes ingresados por covid-19 en 
España aumentó en los últimos 
cuatro días. Los hospitalizados 
pasaron de 4.217, el pasado 
viernes, a 4.779, ayer, según 
los datos del Ministerio de Sa
nidad. Así, la presión hospita
laria creció en planta hasta el 
3,87% (3,40% el viernes), aun
que este incremento todavía no 
re,percute en las UCJ, que man
tienen un nivel similar al de los 
últimos días: 4,07% este mar
tes (368 iñgresados) frente al 
4,08% el viernes (371). 

El crecimiento en las hospi
talizaciones es la consecuen
cia del aumento de la inciden
cia acumulada entre los mayo
res de 60 años (solo se dispo
ne del dato de este grupo desde 
que comenzó la fase de 'gripa
lización' de la cOvid). Este in
dicador se situó en los 435,42 
casos por cada 100.000 habi
tantes a 14 días, 15 más que el 

. viernes, aunque todavía por de
bajo de los 459,27 que se mar
caron el1 de abril, el día en que 
se inició la nueva vigilancia, 
centrada en los grupos vulne
rables y en la hospitalización. 

En cualQ.uier caso, en estos 
últimos cuatro dlas, el depar
\\lIIlento de Carolina Darlas re
gistró 34.727 nuevos contagios, 
de los que 15.845 se prodUje
ron en mayores de 60 años. 

EstabLecimiento de la cadena DougLas en ValladoUd. CARlOS ESPESO 

41 del Estatuto de los Trabajado
res (modificación sustancial de 
las condicion·es de trabajo) para 
el resto de los 

trabajadores que continúen, 
precarizando aún más 18.$ actua
les condiciones de trabajo. 

Hace un año, esta empresa ya 
aplicó un expediente de despido 

colectivo en que afectó a 591 per
sonas trabajadoras a nivel nacio
nal El nuevo ERE sena el tercero 
en cuatro años. Hace seis años la ' 
compañia era ¡¡der nacional en 
perfumería y cosmética. Ahora 
ha descendido al quinto lugar de 
la lista de grandes cadenas del 
sector. 
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